
Les incontournables du réseau UDV

Les secrets partagés

Objectifs
de la formation

Programme

1.

2.

3.

Comprendre l’enjeu du secret

Apprendre à discerner ce qui doit rester 
secret

Mettre les verrous lorsque c’est 
nécessaire

Expliquer l’intérêt du secret

L’encadrement juridique
Les textes réglementaires
Les obligations professionnelles de dire et 
de taire

La méthodologie
Le cycle de vie et de sensibilité des 
informations
La définition du besoin d’en connaître
L’habilitation des personnes
Le cloisonnement des données

Les arguments
Arguments managériaux
Arguments économiques

Durée 2 jours

560 €

27 et 28 septembre

Toulon

Toute personne occupant 
un poste avec obligation de 

discrétion : secrétaire/comp-
table, ressources humaines, 

assistante sociale, CESF…

Prix

Date 

Lieux

Publics

F29

Fondateur d’une start up environnementale, avec une 
double expérience public/privé, il est membre du réseau 
francophone de l’innovation et de la section prospective 
du conseil économique, social et environnemental de la 
région PACA

Par Stéphane BOUDRANDI


