
L’association UDV recrute 

Un(e) CESF

L’UDV (Union Diaconale du Var) est un groupement de 17 associations qui animent et 
organisent la lutte contre l’exclusion sociale et œuvrent ensemble pour la promotion humaine 
en lien avec l’Etat et les collectivités locales. Ce groupement s’est dotée d’un Secrétariat 
Général qui mutualise les compétences et savoir-faire des associations adhérentes et facilite 
l’animation des territoires. www.udv-asso.fr 

Finalité du poste : votre mission consiste à  assurer l’accompagnement social des bénéficiaires 
du dispositif O2R. 

Vous intégrez en qualité de CESF une Equipe Mobile pour l'Emploi (EME) qui sera à terme 
composée  de  2  CESCF et de 2 CISP pour mener un projet d'envergure de repérage et 
remobilisation vers l'emploi (O2R) de personnes en précarité. Ce projet est financé par la 
DREETS. 

Rôle et missions principales : 

Rattaché(e) hiérarchiquement à la Coordinatrice Projet, votre mission s’articule autour de 
plusieurs axes notamment :  

• Evaluer et analyser lors d'entretiens, les situations des personnes en précarité
adressées dans le dispositif O2R suite aux actions initiales de repérage :

o Evaluer la situation sociale des potentiels bénéficiaires du dispositif  en
Identifiant les freins à lever (logement, santé, garde d'enfants, mobilité,
maitrise de la langue....etc) pour permettre une intégration réussie des 
personnes en  précarité dans le dispositif de remobilisation vers l'emploi 

o Valider l’éligibilité au dispositif de remobilisation vers l'emploi

o Cibler les actions d’intervention sociales à mener afin de concourir au
développement de l’autonomie des personnes retenues dans le dispositif.

o Accompagner les bénéficiaires vers les services appropriés grâce à une bonne
connaissance des différents dispositifs et des partenaires institutionnels,
professionnels et sociaux.

http://www.udv-asso.fr/


• Assurer l’accompagnement social en articulation avec les différents organismes
(France Travail, Mission Locale Pour L’Emploi, Conseil Départemental, CAF, CPAM, etc.)

• Assurer un suivi administratif rigoureux des candidats : procéder à l’enregistrement et
à la mise à jour des informations du bénéficiaire sur les plateformes dédiées au suivi
du projet, concernant le statut du bénéficiaire et son évolution,

• Organiser les entretiens avec le CISP afin d'évoquer les orientations possibles d'un
projet professionnel adapté avec la personne.

• Participer à la collecte des données et à la rédaction des documents et des bilans
intermédiaires et annuels ( ensemble des données à transmettre aux institutionnels ..
DDETS)

• Pratiquer une veille active relative aux modifications impactant l’accompagnement
social (modifications des régimes d’assurance chômage, des aides sociales, etc.)

• Organiser des ateliers et des formations sur l'éducation, la santé, la parentalité, la
gestion budgétaire etc…

Profil recherché : 

• Titulaire d’un diplôme de CESF ou équivalent vous justifiez d’une expérience
professionnelle de 3 à 5 ans

• Vous avez une bonne connaissance des partenaires institutionnels, professionnels et
sociaux.

• Vous avez le sens de l’accueil et de l’écoute

• Animé(e) par des valeurs humanistes fortes, vous vous reconnaissez dans un projet
solidaire et voué à l’intérêt général.

Contrat : 

• CDI, statut employé à temps complet

• CCN : Alisfa (acteur du lien social et familial).

• Poste basé à Toulon, St Jean du Var avec des déplacements dans la métropole Toulonnaise

• Prise de fonction prévue dès que possible.

Contact : 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser par courriel à l’adresse suivante : 
a.paule@udv-services.fr

mailto:a.paule@udv-services.fr

